TOUT POUR REUSSIR SA SAISON
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Objectifs h

En dehors de faire en sorte que les enfants aient du plaisir a venir jouer au soccer, l'objectif
visé est l'apprentissage du dribble ou conduite du ballon (instinctive et par des exercices).
Les enfants sont individuels et aiment naturellement courir apr és et avec le ballon.

Principes généraux

En tant quoednetlr'a dnee ulrdobatuent i on de édalenmestfare®s ul t a
en sorte que VoS joueurs cont i nu elapratigdedda ieuner ||e
sport. Vous devez également reconnaitre le soccer comme moyen d 6 ®d ucat i on et
d®vel oppement de | 6individu et n osni. Vpus sleveg e ul ¢ me
inculquer a vos athléetes le respect des lois du jeu, des coéquipiers, des adversaires, des

arbitres, des équipementsetleur montrer | 6exempoéyeem oy ipamrcviem
est important que vous traitiez vos joueurs de maniére égale, que vous soyez enthousiaste,

patient et indulgent ainsi que vous gratifiez continuellement | eur s efforts I jor
méritent. Bref nous ne saurions trop insister sur e
| 6entra” neur aupr s des joueurs.

Riles de | 6entra " neur : enseignant, |l eader gt
€ titre dbébenseignant, vous devez

A fournir des ®| ®ment s urdifeelesshlétasp @apprendré s i mpl es| p
et d®vel opper des habilet®s par | 6entremise dle
A séint®resser au d®veloppement personnel des| |
A valoriser plus | deffort que la victoire.

A titre de leader, vous devez :

A °tre un efx,e madieSie prétiatmettre en pratique vous -méme ce que

vous attendez de vos joueurs

A ®tablir des objectifs ~ la fois r®alistes ef
A souligner |1 6importance doéavoir un bon esprilf
A titre de conseiller, vous devez :

A d®montrer © vos joueurs qudi |l spréocoupgtidneeten p o ulr
les aidant a trouver la meilleure solution possible tout en leur accordant votre appui

A travailler " donner une icemage positive et amu




Code de |l o6esprit sportif pour | es entra’”ne

1. Je serai rai sonnabl e en pr ®p ardadnetn tlréah onreamer
tiendrai compte du fait qu antélétsstobligatonmses at hl t
2. J 6 enseigathetesad jouér loyalement et a respecter les régles du jeu, les

officiels et les adversaires.

3. Je velllerai a ce que chaque athléte, sans exception, obtienne la méme formation, le

méme soutien et le méme temps de jeu.

4. Je neridiculiseraipas mesat hl tes et je ne | eur erreursouali p
S i | eur performance | ai sse ~ d®gaduentepour avaireu n 6 o U
plaisir et qudil faut d®vel opper |l eur confian
5. Je mbéassur er ai legiostllatiods®apusécpriaires pttcorrespondent a

| 6©ge et aux habilet®s des athl tes.

6 . Je noéoublierai pas que | es enf antespecternle bes
les complimenterai généreusement et je leur donnerai le bon exemple.

7. JOobtiendrai une formation ad®qu alhabiletést j e
déentra  neur .

La formation

Final ement, en tant qubéentra  neur, vougselgsouez
joueurs ont dans la pratique du soccer. Il est donc important que vous vous formiez
ad®quatement pour avoir | es capacit @dgderern@e es s a|i

|l e soccer plaisant pour tous. A1 n spar,vousrmémeé

e
en lisant différents documents qui e x i st ent sur ldeb esnd ¢c @é meet VO

également suivre des cours pour parfaire vos connaissances et pouvoir entrainer une
équipe.

€ chaque AGRCGo®ef,r el Gun grand nombre de smasees do

la mi-juin dont les informations sont disponibles. 11 est obligatoire de suivre au moins un
stage avant de pouvoir entrainer (U-11 et moins : entraineur -animateur Enfants ; U-12 :

st

entraineur-animateur Jeunes ; U-13 et plus : entraineur-animateur Enfants, Jeunes et

Seniar). Pour les entraineurs des ligues locales, les cours sont facultatifs mais fortement
recommandés.
Un entraineur qui désire poursuivre sa formation aprés avoir obtenu son Certificat

d 6 e nt r-amimatexirudevrait, aprés avoir fait le cours théorique partie A de suiddJRL S

|l e Dipl*tme débentra neur provincial .(DEP)

http://www.urlsquebec.qgc.ca/services/pnce.html
http://www.federation -soccer.qc.ca/fre/technique/technique.cfm
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La planification dbéune sai son

Au moment ou vous prenez en charge une équipe, il est important de planifier votre saison
afin de tout mettre en place avant méme le début de celle -ci.

Avant la premiére rencontre

U Contactez tous les parents de votre équipe et donnez leurs rendezvous a un

endr oit bien pr®cis du parc au moins 30

les rencontrer, remettre les équipements et trouver quelques parents pour vous
aider. Pendant la saison, vous déterminer a quelle heure, vous désirez les joueurs.

R®u ni oquipel 6 ®

€ |l a suite de | a constitution de | 0®qui g
I

parents, un des moments le plus i mport ant de 0
déoinformations. Afin de vous guid
un exemple des points qui devraient étre discutes :

ann®e,
er doa, nva@ici

A Mot de bienvenue et pr®sentation des en
A Objectifs de | 6®quiope
A Fonctionnrégupent intra

Phil osophie de | 6entra  neur

. Utilisation des joueurs

A Attentes envers |l es parents

ACal endrier pr®l iminaire des s®ances dobe
A Pr®sentation du r'le du g®rant et choi
. Partage des responsabilités

A Questions/ commentaires

n
X

Voila tout ce que vous devriez planifier, ce a quoi vous devriez réfléchir, comme entraineur,
afin de pr®parer | e mieux possible votre

“n
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Pendant la partie h

U Demander | 0aide de parents pour g®rer
U0 Ayez une bonne communication avéerganl 6en

U Respecter |l es d®cisions de | 6arbitre.
leur certification mais qui manque peut-°t r e un peu doexp®ri

0O Vous avez | e droit doéo°tre sur | e terra
devez pas participer au jeu.

UG € chaque arr°t de jeu, avec | dautori sa
changements de joueurs. Demandez touj
centre du terrain. Cbest tr s importa

U0 Avec didbattioon de | 6barbitre, vous pouve

U Nous recommandons de placer vos joueurs comme suit: 1 gardien, 2 défenseurs, 1
demi et 3 attaquants.

Ne pas oublier les petits jus ou pop siccle ou mr freeze pour les joueurs a la fin de la
partie. Pour cela, I'entraineur peut inscrire des parents différents chaque semaine pour
en apporter.

U0 Lors des entrainements planifi®s, soye
comp®t ent sbéboccupera des exercices. tes
pas a discuter avec lui.

Ut & la fin de | a saison, veuillez rempl:i

Mauvaise tem Qératu re

La meilleure consigne a donner aux parents est la suivante : Si la température est
incertaine, présentons nous sur le terrain et nous déciderons avec les autres entraineurs si
Nous pouvons jouer.

Vous pouvez nous contacter par courriel au soccercoaticook@bellnet.caou consulter notre
site internet au WWW.ASFCC.CAu par téléphone au 849-9333.



mailto:soccercoaticook@bellnet.ca
http://www.asfcc.ca/

Phil osophie de | 6entra neur

Apr s avoir d®f i ni VOS objectifs déentra’  ne
phil osophie privil ®gi ®e so6i mpose. [@digsdtitrd e mg
déentra neur, do®t ablir ce qui est i celposrdd a nt
terrain. Ainsi, votre philosophie dictera vos actions, guidera votre maniere d 6 agi r par |

La discipline, le travail et la rigueur sont des valeurs qui devraient étre promulguées, sans
aucun dout e, "’ | 6i nt ®r i eur de votre phicdsosop
dernieres tout en développant une ambiance plaisante et un respect mutuel entre vous et

vos athl tes aihlatesieux-qménee ntre | es

Fonctionnement intra-équipe : gestion humaine et autres

A cette étape, vous devez concevoir les différentes régles de fonctionnement que vous allez
exiger a vos joueurs au cours de la saison en vous donnant des principesgénéraux a
respecter. Voici quelques questions qui vous guideront dans la définition de ces principes :

Comment gérer le joueur ?

AL absence ou retard aux entrainements

AlLa période de vacances

ALe joueur avec des problémes personnels

ALe joueur contestataire (décision des arbitres, des entraineurs, etc.)
ALe temps de jeu

A autres

Dans tous les cas, vous devriez éviter des prises de position trop hatives en début de saison
du type ¢ ceux qui ne sb6bentra  nent pdifficlemae | o
respecter compte tenu des facteurs de quantité et de qualité des joueurs.

Vous devriez plutdt adopter une attitude plus souple qui vous permettra de gérer au cas par
cas les diverses situations sans vous contredire.

Comment g®rer | 060®qui pe ?

AlLes cortflits

Alad®si gnation du capitaine do®qui pe

Ala routi nmatddmviamde!l uant | 6®chauffement

Albattitude par rapport aux entra nements et a

ALdssignation doédun/des g®rant(s) doéo®quipe dont
- sur le plan administratif : planifier | e budget dd&@squi p
déinscription " la |ligue, ~ desdagsactivittsoi s,
déo®qui pe; organiser des activit®s de fina
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-sur l e plan comp®titif : s 0 tes gymmases et d
terrains ; fournir aux parents une copie des plans de terrain ; prévoir | 6 ac h a
permis de voyage pour | es tpassepon;ierdreries | 0 e X
résultats de matchs sur pts-leagues 6i | 'y | i eu.

- sur le plan de la communication : faire le lien entraineurs -parents ; dresser
une liste des joueurs et constituer une chaine téléphonique.

D®si gner un g®rant de | 6®qui pe comlsanitfuiec aitnieo
saison. En effet, lanomi nati on du g®r ant p e rsenemncentreasuilesl 6 en
taches concernant uniquement la gestion de son équipe. Ainsi, leg ®r ant , en sodocg

differentes taches énumérées précédemment, revét un rble important dans le bon
fonctionnementde| a sai son dobéune ®qui pe.

Systeme de jeu :

En soccer a sept, le club préconise un systeme a 2 défenseursl milieu de terrain et 3
attaquants. Cependant il existe doéautres for
2 attaquants, 1 milieu de terra in et 3 défenseurs etc.

Calendrier-type

En soccer a 7, vous devriez avoir de 1 a 2 matchs par semaine. Ainsi, selon la (ou les)
journée(s) de matchs, il ya aura des entrainements planifiés. Vous pouvez également vous
inscrire a un tournoi po u r tob o ®r s sel on vos objectifs dé
calendrier équilibré.
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Les priorités de développement du joueur

APPROCHE DE

PHASE CATEGORIE | FORME METHODE DE TRAV _ AIL L6ENTRACN
JOUEE TECHNIQUES TACTIQUES PHYSIQUES PSYCHOLOGIQUES
U6 4c4 *Jeu *Apprentissage de la *Apprentissage de la *Agilité *Découverte et plaisir du jeu
*Parcours de motricité et conduite de balle reconnaissance du *Coordination *Relation joueur/ballon
coordination *Apprentissage de la partenaire et de *Equilibre *Esprit de coopération
conduite et blocage l'adversaire *Vitesse *L'estime de soi
*Apprentissage de lafrap  pe *Apprentissage tout le monde
attaque et tout le monde défend
INITIATION uUs-u10 7c7 *Jeu L'age d'or des acquisitions *Voir et étre vue *Endurance *Habitudes de travail
*Jeu réduit techniques *Aide aux partenaires *Vitesse *Esp rit sportif
*Parcours de motricité et *Apprentissage de tous les *Marquage/Démarquage *Coordination *Responsabilisation
coordination fondements techniques *Notion de largeur et de *Assouplissement
*Atelier technique *tir pro fondeur
*passe *Technique défensive
*Jeu de téte individuelle (1 ¢ 1)
*Le dribble (feinte)
*Protection de balle
INTRQ ELES\TION U12-U14 11c11 |*Jeu L'age d'or des acquisitio  ns [ *Principes tactiques de base *Endurance *Habitudes de travail
COMPETITION *Jeu réduit Technico tactiques *Principes tactiques individuels *Vitesse *Esprit sportif
*Jeu dirigé *Placement, déplacements et *Détente *Responsabilisation
*Atelier technique *Développer tous les replacement *Coordination *Prise de risque
*Gammes fondements techniques *Jouer sans ballon *Assouplissement
*Séance tactiques *Apprentissage du contréle *Animation défensive
orien té
*Apprentissage de la passe
longue
*Apprentissage du jeu aérien
*Apprentissage des
techniques
défensives
*Perfectionnement de tous
COMPETITION ET U16-U18 - 11c 11 [*Jeu les éléments techniques *Principes de jeu *Force *Responsabilisation
DEVELDPPEMENT *Jeu réduit *Apprentissage du jeu au *Animation défensive *Puissance *Prise de risque
*Jeu dirigé poste *Animation offensive *Vitesse *Préparation mentale
*Atelier technique *Apprentissage du jeu arrété *Transition att./déf. *Coordination (gestion du stress)
*Perfectionnement de tous
les éléments techniques
*Gammes avancés *Récupération du ballon *Assouplissement
SENIOR *Séance tactiques *Création et pr®par




L a santé sportive h

Les bonnes habitudes

1. Alimentation saine et équilibrée.

2.S6hydrater (il faut boire avant mdbhgatoird 6avoir
avant | e match, pendant [-ténpsehapredld neatoe.iChaguepend a
joueur devrait apporter sa propre bouteille a chaque activité.

3. Prendre le temps nécessaire pour faire des étirements apres les activités.

4. Le sommeil constitue une activité importante pour tous les joueurs, lors de la préparation

doun match tout comme dans | aaf oud®mbbrderap
semained 6 e n tnerds. n e

Types de blessures

A Les ampoul es

A Les | ®sions de |l a peau

A Les | ®sions musculaires (contusion, claquag
A Les | ®sions articulaires (entorse, luxation
A Les | ®sions osseuses (frascetcjre, p®riostite,
Lorsqudoun de vos joueurs pr®sente une ousaitel eur
a des mouvements répétés, il serait préférable de Iui conseiller de consulter un
professionnel de la santé compétent en la matiere. Pour toutes les blessures, sauf les

| ®si ons cut an®es, | 6application de gl ace, du

premieres heures, est indiquée pendant 10 a 12 minutes a chaque 90 minutes environ.

8 Pour de plus amples informations sur le sujet, vous pouvez consulter le document, produit
par| 6 Association canadienne de soccer en col | &
Canada,i nt i tul ® Du soccer intelligent ~ | 6adress
http://www.arsq.qc.ca/Documents/Prevention%20des%20blessures.pdf .

Prévention

Afi n de pr® enir | es blessures, i faut avand a s s U
de d®buter des activit®s exigeantes apweslaesi vea
activit®s, bien sOéhydrater et se nseisafinr doé®n§
déavoir des probl mes de sant ®.

Fi nal ement , " titre doébentra neur , i Mminirhuanuwlé avi

e
prudence en se gardant doéemprunteuot aes afutmedadd

de contracter diverses maladies virales (ex. :grippe) ou bactériennes (ex. : staphylocoque
doré).
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Séance no Date: Durée totale:
Effectif prévu: Joueurs Gardiens de but
Installation disponible: Matériel nécessaire:
Objectif de la séance:
Echauffement Durée: | |

le}
Situation no 1 Durée: | |

o}
Variantes:
Situation no 2 Durée: I I

[e]
Variantes:
Partie jouée Durée: I—I

(o]
Variantes:

11




Séance no Date: Durée totale:
Effectif prévu: Joueurs Gardiens de but
Installation disponible: Matériel nécessaire:
Objectif de la séance:
Echauffement Durée: | |

le}
Situation no 1 Durée: | |

o}
Variantes:
Situation no 2 Durée: I I

[e]
Variantes:
Partie jouée Durée: I—I

(o]
Variantes:
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Séance no Date: Durée totale:
Effectif prévu: Joueurs Gardiens de but
Installation disponible: Matériel nécessaire:
Objectif de la séance:
Echauffement Durée: | |

le}
Situation no 1 Durée: | |

o}
Variantes:
Situation no 2 Durée: I I

[e]
Variantes:
Partie jouée Durée: I—I

(o]
Variantes:
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EVALUER CHAQUE JOUEUR A CHAQUE CRITERE D}

EVALUATIONS DES JOUEURS 2(

LIRE LES CRITERES DANS LE BAS DE LA PAC

PASSEPOH

T NOMS PRENOMY DATE DE| ATTAQUE| DEFENSHSENS DU JIP\RDIEN DE

NAISSANCE (SI NECESS}p

F




PROGRAMME D'ASSURANCE ACCIDENT

Etapes a suivre pour la réclamation

* ATTENTION ! L'assuré doit tout d'abord envoyer sa demande a 'assureur de tout autre regime d'assurance maladie
(assurance personnelle); si les frais ne sont pas remboursés intégralement, il fait alors parevenir a AXA tous les Relevés
de prestations.

1. Remplir le formulaire OFFICIEL de la compagnie d'assurance AXA
2. Le faire approuver par I'Association régionale
3. Le faire parvenir a la Fédération

4. La Fédération doit approuver et faire suivre le formulaire a la compagnie d'assurance.

Quels sont les délais avant d'obtenir un remboursement
Il'y a un minimum de 30 jours a partir de la date de réception a la compagnie d'assurance.

Ouverture d'un dossier
1. Le formulaire de réclamation diment rempli. (il est a noter que tout dossier incomplet entraine un
retard dans le processus de remboursement)

2. Si le réclamant possede déja une assurance personnelle, il est important de le noter a la ligne 18.

3. Il est obligatoire de joindre la déclaration du médecin traitant (sauf pour la réclamation de frais
d'ambulance).

LA DECLARATION D'UN PHYSIOTHERAPEUTE N'EST PAS VALIDE.

4. Veuillez prendre note que vous devez faire I'ouverture de votre dossier dans les 30 jours suivant la
date de l'accident (méme si vous n'avez pas terminé vos traitements.)




Ce qui n'est pas couvert
1. La compagnie d'assurance ne rembourse jamais plus de 80% de la facture.

2. Aucun remboursement n'est accordé pour une tendinite ou une élongation musculaire.

3. Si le réclamant s'est blessé lors d'une activité non sanctionnée par la Fédération, la réclamation sera
automatiquement refusée.




Bien r®pondre ° toutes |l es questions, codes Notai Vous pouvezremplirleformulaire au stylo (en majuscules). Il fa
Directives. Le blessé doitremplirla«D®c | ar at i one,d el el 6ga®nipenot® d cependant que TOUTES les parties signent et datent 'ORIGINAL aval

| 6,a d m_i ni s,tDéplanat'mmdu respbnaable dy club », et le médecin traitant, la quevousnel envoyi ez, en y joignant | e
« Déclaration du médecin traitant », qui se trouve a la page 2. bureaux suivants de AXA Assurances Inc. :

Important. S8 | sdbagit de soins dent aSoinsedentairesén f ¢

cas dobéacci déentL 6daus ssupro® tdoi t tout dobéabord el . . . .

tout autre r®gime doassurance maladie; si 2020, rue University, bureau 709, Montréal (Québec) H3A 2A5
fait alors parvenir a AXA Assurances Inc. tous les Relevés de prestations. Conservez une 1075 Bay Street, Toronto (Ontario) M5S 2W5

copie des factures de soins m®dicaux, car n  230-12th Avenue S.W., suite 600, Calgary (Alberta) T2R OE9

Nous ndacceptons pas |l es copies, |

D®cl aration de | dassur® Police n® 9221389
1. Nom et pre@ 2. Date de naissance J M A
3. S6il sb6agit ddébun mineur, nom
4. Profession de | 6assur
5. Employeur

Adresse

Rue Ville Province Code postal

6 . Nom de 7. Sport
8. Date del M A 9. Date du premier traitement J M A
10. Lieu de
11. Ldaccident s 0 el3 pratigue, ore @i partiepoe un da déplacament autorisés

Date de départ (de la province de résidence) J M A Date de retour (dans la province de résidence) J M A
12. Description de la blessure
13. Description d
14. Nom et prénom du médecin traitant

Adresse

Rue Ville Province Code postal
15. Nom, prénom et adresse des autres médecins traitants
16. Nom de 17. Date de 13 M A
18. Autres assurances hospitalisation ou maladie [J Oui [ Non Nom du régime/police n°
Jbatteste que, © ma connaissance, Il es renseignements pr®c®dents son
( ) J M A

Signature du bless® ou, sod6il est mir Téléphone Date
Adresse




Rue Ville Province Code postal
Veuill ez joindre au pr®sentAuft@ormsladi men d¥3memt | cremel, i diédlug i | i sati on et
N
Déclaration du responsable du club
1. Nom de 2. Policen°® 9221389
3. Nom de Il a Iigu
4. Sport 5. Dat e |l aquelle 1 eJ M
6. Jouait-i | de fa-on r®guli re au MOuiernt Node | daccident?
7. L a b lebeppmduite pendadt ere activité autorisée? [ Oui [ Non

Dans

| 6affirmatlpreatiquBE,padd i e e HBodpladetnennautorisés

Signataire autorisé Nom (en majuscules)

Titre ou poste officiel

Adresse
Rue Ville Province Code postal
Téléphone Date
) J M A
Déclaration du médecin traitant Page 2 9221389
Police n°®

1. Nom du patient 2. Age
3. Di agnostic de

a) Principal

b) Secondaire (le cas échéant)
4. Date des examens J M A J M A J M A J M
5. A votre connaissance :

a) Quelle est | a date de | d6acci M A

b) Le patient a-t-il déja présenté une affection de cette nature? [] Oui  [] Non

Dans l'affirmative, donnez la date et précisez.

6. Nom de | 6ht
Date doadiJ M A Heure o
Date de sortie J M A Heure .
7. Nature de | 060

=




8. Nom du médecin qui vous a adressé le patient

9. Envoi du patient chez un spécialiste [Joui [Non

Dans l'affirmative, précisez.

10. Envoi du patient chez un physiothérapeute [] Oui  [] Non Dans l'affirmative, donnez la date. J M A

Durée et fréquence du traitement

Nom du médecin (en majuscules) Signature
Adresse

Rue Ville Province Code postal
Téléphone ) Date J M A

Il incombe au patient de faire remplir ce formulaire, les frais étant a sa charge.




Preuve du sinistrei soi ns

dent ai

res

Bien r®pondr e toutes | es questions,
Directives. L6 as sur ® d o iDéclamatemdo ttemandeurae , ¢ | e
ou | 6admi niDRétlaratian duresponshbie digclub » et le dentiste traitant, la
partie lui étant réservée a la page 2.

Important. L6assur® doit tout dbéabord envoyer
r®gi me dbéassurance imaé adiued@campl®mene asoi
ne sont pas remboursés intégralement, il fait alors parvenir a AXA Assurances Inc. tous
les Relevés de prestations.

Nota i Vous pouvez remplir le formulaire au stylo (en majuscules). |l faut cependant

g ®r pent que TOUTES les parties signent et datent 'ORIGINAL avant que vous ne I'envoyiez

Il 6un des bur A¥AuAssusandeslant s de
2020, rue University, bureau 700, Montréal (Québec) H3A 2A5
1075 Bay Street, Toronto (Ontario) M5S 2W5

6457 7" Avenue S.W., suite 1400, Calgary (Alberta) T2P 4G8

Nous ndacceptons pas |l es copies, l es t@
Déclaration du demandeur Police n® 9221389
1. Nom et pr ®r 2. Date de naissance J M A
3. S6il sbéagit ddébun mineur, nom
4. Profession du demandeur, outre ses activités sportives
5. Employeur
Adresse
Rue Ville Province Code postal
6 . Nom de 7. Sport
8. Date del M A 9. Lieu d
10. Description j
11. Léacci dent s 6 ¢s$pratigue, une [ulipdrtie pueum [d] @éplacenient autorisés 12. Lieu de l'activité
13. Date des premiers soins dentaires J M A
14. Dentiste traitant
Adresse
Rue Ville Province Code postal
15. Nom de tous les autres dentistes traitants
16. Nom de 1 06h 17. Date de |J M A
18. Autres assurances soins dentaires, peu importe le régime  [] Oui [J Non
Nom du régime Assureur Police n°
Jbatteste que, ma connai ssance, |l es renseignements pr®c®dent
( ) J M A




Signature du demandeur ou, sd6il est mine Téléphone Date

Adresse
Rue Ville Province Code postal
Léoenvoi du pr®sent formulaire ou sa r®ception par | a Co mpéogatdinal @ 6 e e gdegs coatmectutliee in
Déclaration du responsable du club Police n® 9221389
1. Nom de 2. Nom de |l a |igu
3. Sport 4 . Date ~ laquelle | e M A

5. Jouait-il de fagon régulierea u moment de [J @uac[diNdne nt ?

6. La bl elk produite peadant une activité autorisée? [] Oui [ Non

Dans | 6affirmatdpreat iiduls,padda i rea ddépagdnen autorisés

Signataire autorisé Nom (en majuscules) Titre ou poste officiel
Adresse
Rue Ville Province Code postal
Téléphone  ( ) Date J M A
Preuve du sinistrei soi ns dent ai r eidentelmspora : Page 2
1 partie i Dentiste Policen® 9221389
N° unique Spéc. Dossier du patient n°
Nom du patient Nom du dentiste Je cede au dentiste nommé dans la

présente les indemnités payables en
vertu de cette demande et je consens a
Adresse Adresse ce quobdelles lui soi
directement.

Téléphone  ( ) Téléphone  ( ) Signature du participant

Réservé au dentiste O Duplicata Il se peut que les frais indiqués sur cette demande ne soient pas couverts par le régime
(renseignements complémentaires sur le diagnostic auquel je participeesd squlidless pargaoieent Id
ou les actes ou autres considérations particuliéres) ce que mon dentiste soit rémunéré pour tous les soins rendus. Je reconnais que le total

des honorair.es..s.$8® que te montant est exa
pour les soins regus. Je consens a ce que tous les renseignements contenus dans la
pr®sente demande soient divulgu®s ~ | dass




R®serv® " rl 6
Date du Code de Code int. Surface Honoraires du Frais de Total des Montant Fré % Montal
traitement | 6 aci desdents i desdents dentiste laboratoire frais admis q: 0 payable par
J-M-A) le patient
Cheéque n° Date (J-M-A)
Franchise Paiement Paiement
La présente est une déclaration exacte des soins rendus Total des honoraires demandés Demande doéindemnisation
et des honoraires demandés, sauf erreurs ou omissions. $
2° partie i Déclaration complémentaire du dentiste
1. Quelle est la nature des dommages?
2. Dbéautres tr aiilgdnéomssaires? [$@ui o[ntNon  Dans I'affirmative, précisez ce qui suit :
Code int. des dents | Traitements nécessaires et, si possible, le code de I'acte Date approximative des traitements (J-M-A)
3. Quelles complications pourraient encore survenir et a quel moment?
4. A) Nombre de dents endommageées B) Etaient-elles toutes saines et entieres? []Oui [] Non
C) Nombre dodéobturat D) Nombre de couronnes parmi ces dents
E) Nombre de traitements radiculaires parmi ces dents
F) Siles dents ne sont pas toutes saines et entieres, précisez.
Signature du dentiste Date J M A
23
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; / Notre partenaire officiel
! ' @
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Q¢

Président et déléqué a Soccer Estrie

Richard Hébert

Viceprésident, représentant avec les municipalgéet directeur des officiels

Louis Deslauriers
Trésorier

Marc Parenteau
Secrétaire

Isabelle Cormier

Regqistraire et enquétes policieres

Josée Charest

Directeur du financement

Jacques Morin

Publicisteet directeur technigue adjoint (J08 et U10)

Francgois Rodrigue

Communicationet directeur des équipements

Jacinthe Grenier

Directeur technique

Dany Arsenault

Directeur technigue adjoint (soccer a 11)

Pascal Lamarche

Directeur technigue adjoint (D8 et U-10)

Joél de la Bruéere

=




Directeur tednique adjoint (U8 et U-10)

Martin Dubeau

Directeur technique adjoint (Lb)

al ydzSt 5Q! f 6 dzlj dzS NJj dzS

Adjointe administrative

Diane Hébert




Outils de référence @

Différents documents (livres, cassettes vidéos, DVD) sont disponibles au kureau de | éfck.
Afin de les consulter et méme de les louer, vous pouvez vous présenter a nos bureaux
durant | es heures dobéouverture.

Voi ci ®gal ement guel ques site web quexemplesus
dbexercices et mnekmens®ances dbéentra’

Twww.asfcc.ca
Awww.entraineurdefoot.ch
Awww.terredefoot.free.fr
Awww.soccerspecific.com
Awww.flashdrills.com
Awww.joesoccer.com

Pour obtenir diverses informations, nous préférons vous référer a votre directeur technique

de club quant a la mise en place des joueurs sur le terrain. Ce technicien pourra alors vous
conseiller dans le choix de votre systeme de jeu. Par s ouc i déavoir une
les différentes catégories du Club, nous préconisons le méme systeme de jeu.

Nous espérons que la lecture de ce guide vous sera utile. Nous vous remercionségalement
pour la grande partie de vos temps libres que vous consacrez :

A
A
A

vous disposez et avec lesquels vous devez sans cesse vousdapter ;

pr®parer |l es entra’  nements ;
| neesset les fiaire vivre avec enthousiasme et passion ;

o D D

A @ essayer de for merupwenea6®@quiipvd ddiféenesiixn agrto n

A e faire en sorte gue ce groupe prenne
entra’ " nements qubéen matchs.

Bibliographie

La rédaction de ce guide provient principalement de 2 sources :

ASSOCIATION CANADIENNBE SOCCER, 2005, Premiers pas, premiers tirgntrainer les 6
10 ans, Ottawa, 68 p./ DiWATY,dacdyh et YvauCAlCVENYst
2004, Football : | 0 ebjettifs at’canteaintes, Eitioas Aetio, rParie, AR r e

p./
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www.asfcc.ca
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